
           令和 7年度 八王子市立由井中学校 学校経営計画  

 

                                      校長 秋山 真一 

１ 本校の教育目標 

  人権尊重の精神に基づき、新しい時代を担う知・徳・体の調和の取れた生徒の育成を目指して、次の教育目標を定める。 

  ○自ら考え学習する生徒     ○思いやりのある礼儀正しい生徒    ○正義を愛し、心豊かな生徒            

○体を鍛え、くじけない生徒   ○進んで社会に奉仕する生徒 

 

２ 教育理念（目指す学校） 

 

 

 

３ 目指す教師像 

  明るさ・優しさ・公平さを基盤とした学び続ける教師 

 

４ 中期経営目標 今年度の目標と具体的な方策 

 中期経営目標 今年度の目標 具体的な方策 

学

力

向

上 

自ら考え学習す

る生徒の育成 

・思考力・判断力・表現力を育

む授業の実践 

・つまずきのある生徒の支援 

学習環境の充実 

 

・個別最適な学びの充実（個に応じた学習課題の提供、学習用端末を

活用した個別指導、放課後学習教室等での学習支援の実施） 

・協働的な学習の充実（話し合い、グループワークを積極的に行う学

習活動、学習用端末を活用した共同編集や意見交換の実施） 

・読書活動の充実 

・地域連携授業プラスワンの実施など、外部人材の活用。 

・教職員の授業力向上のための研修やフィードバックの実施。 

健

全

育

成 

・他者を尊重し、

自律的に行動で

きる生徒の育成 

 

・プロアクティブな指導を通じ

て、未然に不登校を防ぎ、生徒

一人ひとりの学びを支える 

・アンケートやフィードバックを活用した早期の問題発見 

・生命尊重・生き方を考えさせるキャリア教育の充実 

・道徳教育の充実 

・職業講話・職場体験・高校訪問・高校説明会等の実施 

・ＣＣ大作戦、避難所運営炊き出し訓練等の地域交流 

・障害者理解教育の実施 

・学校不適応生徒への相談室等活用の推進、教育相談の充実 

・特別支援教育の理解と充実、職員研修の実施 

・「時を守り、場を清め、礼を正す」の率先垂範と生徒への指導 

安

全 

・

安

心 

安全・安心な教

育環境の整備 

・心理的安全性のある教室作り 

・学級経営の工夫と充実 

・環境美化・整備 

・外部組織との連携 

・良好な関係性作り 

・毎学期のいじめ調査、学校組織での即時対応 

・生命尊重、いじめ防止、ＳＯＳの出し方授業 

・ＳＮＳによるいじめ防止指導、安全教育の充実 

・委員会・ボランティア活動の推進、自治活動への支援 

・関係小学校、青少対、自治会、ＰＴＡ、ＧＳＯ等との連携 

・心理的安全性の理解と実践についての職員研修 

研

究 

ＧＩＧＡスクー

ル構想の実現 

・デジタルシチズンシップ教育

の推進 

・連携小学校と課題を共有し、９年間を見通した指導の実践 

・職員のデジタルシチズンシップ教育の理解と端末活用の推進 

・保護者、地域と目標を共有し、子供の健全育成を図る 

 

 

５ 教育公務員として責任と自覚ある行動 

服務の厳守 

 規範意識と倫理観を徹底し、服務事故を防ぎ、信頼される学校づくりを推進する。 

働き方改革の推進 

 限られた時間を効率的に活用し、優先順位を明確にして業務を進め、教育の質を向上させる。 

自己研鑽と健康管理 

 自ら進んで学び、専門性を高め、教師としての魅力を磨く。健康を最優先し、心身の状態を整え職務にあたる。 

自立貢献 そして挑戦 


