
八王子市立長沼小学校　　　　　校長　　泉　直樹

八王子市立長沼小学校

・教育公務員の自覚と職務遂行
・人権尊重の精神の育成 ・児童理解に基づく授業計画実施評価
・社会貢献の精神の育成 ・協働体制での組織活動
・豊かな個性と想像力の伸長 ・子供に生きる力を培う努力

・あふれる元気 ・基本的生活習慣の定着
・かがやく心 ・子供の心の拠所となる家庭や地域
・仲間と共に ・学校学級との連携
・はばたけ未来へ

・明るく元気な挨拶
・自主的な考えや行動
・人や物への温かい関心に基づく言動

生きる力・・・①確かな学力(・基礎的基本的な知識と技能・問題解決能力や思考力判断力表現力・意欲)

　②豊かな心 ③健康な体

★教職員間の協働体制 各主任の職務内容の明確化と自己申告等での評価

★規範意識や豊かな心の醸成 道徳授業の充実、読書指導の充実、挨拶の励行

★児童理解に基づく分かる授業の実施 ・・・・⇒ 学級等の経営計画や週案簿での授業内容の明確化

★保護者等への情報発信で成果や課題を共有 HP・学級学年便り等情報発信の充実

★特別支援教育の発展充実 配慮を要する児童への支援策の策定

★情報提供での信頼向上や啓発 HP・学級学年便り等情報発信の充実で信頼を高める

★登下校の安全確保 ・・・・⇒ 登校支援の継続や交通安全教育の拡大

★学習支援等への協力体制 専門家や保護者の力を借りて授業充実を図る

★高学年指導の充実 低学年の見本となる高学年活動場の設定・特別活動の充実

★異学年交流活動の充実発展 ・・・・⇒ 学習・遠足・遊び・給食・掃除・・・

★本物体験・直接体験学習の重視 専門家の招へい・校外学習・飼育栽培活動等

★小中一貫教育の発展 ３校交流と研修をさらに深め、分科会取り組み成果の作成

★協調と連帯 一人で悩ませない

★子供と関わる時間確保の努力 ・・・・⇒ 会議等の精選で子供と関わる時間の確保を図る

★礼儀・マナーの尊重 人間関係の学びを深める

★地震対応のマニュアル再編成 ６月までに避難所解説を含む新たなマニュアル作成

★校内巡視の徹底 ・・・・⇒ 日直の仕事としての位置づけ、課題の記録

★清掃活動や美化活動の充実 ５．６年委員会の仕事・埃に気を配る教職員の意識の高揚

★給食委員会の充実 給食献立、配膳、マナー・片付け等の成果課題を検討

★食育の充実 ・・・・⇒ 給食室の仕事のビデオを利用しての学習実施

★いただきますを感謝をこめて 命・生きる・食べ物、いただきますの意味を理解させる

○思いやりのある子供

　★温かい関心をもち仲間と行動する子供

○責任を重んずる子供

○元気で明るい子供
　★明るい挨拶・笑顔で活動する子供

　★目標を自覚し、達成に努力する子供

　★話を聞く・考えてから行動する子
◎よく考え想像力のある子供

　八王子市の基本方針

　教育目標 　保護者(地域)の役割・お願い

教育課題

1　学年学級経営の充実で学ぶ集団を作る

2　家庭地域との連携で子供の育成を図る

3　特色ある教育活動の充実

4　健康で明るい職場づくり(まず教職員が元気)

5　安全で衛生的な学校環境づくり

6　おいしい給食で感謝の心の育成

○教育目標と★目指す児童像

前　提

学校経営方針と　★取組　　　・・・具体的な取組

平成２３年度　学校経営計画の全体構想図

学校は子供に「生きる力」を培う場所

　教職員の役割
関係法規等の順守
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