
１．学校の経営方針を知っている。

105 件の回答

２．学校は、特色ある取組（みそあじは運動）を行っている。

105 件の回答

３．本校が、東浅川小学校と合同で行う取組（訪問授業など）を知って

いる。

105 件の回答

R７年度　学校評価アンケート(７月保護者向
け)
105 件の回答

分析を公開

コピー

あてはまる

あてはまらない

22.9%

77.1%

コピー

あてはまる

あてはまらない

10.5%

89.5%

コピー

あてはまる

あてはまらない

9.5%

90.5%

グラフをコピー

https://docs.google.com/forms/d/1NcP1jikoSyYUHr5BnR4Wq8C9VbW-7XmsnuFacD_Tfjo/edit#start=publishanalytics


４．学校は、子どもたちが安心・安全に過ごせるように、避難訓練など

の安全管理に取り組んでいる。

105 件の回答

５．学校は、「特別の教科　道徳」を含む教育活動全体を通して、子ども

たちが自分の大切さ、他の人の大切さを認め、行動できるような教育を

すすめている。

105 件の回答

６．学校は、いじめの未然防止、早期発見、早期対応等、いじめを許さ

ない学校づくりに組織的に取り組んでいる。

105 件の回答

コピー

あてはまる

ややあてはまる

ややあてはまらない

あてはまらない

わからない(判断できない)

23.8%

73.3%

コピー

あてはまる

ややあてはまる

ややあてはまらない

あてはまらない

わからない(判断できない)
14.3%

28.6%

56.2%

コピー

あてはまる

ややあてはまる

ややあてはまらない

あてはまらない

わからない(判断できない)

21%27.6%

48.6%

グラフをコピー



７．子どもの学級では、授業や学校行事に意欲的に取り組むよう、指導

が行われている。

105 件の回答

８．学校は、授業において、説明、板書、話合い活動、ＩＣＴ機器（１

人１台の学習用端末等を含む）の活用などの工夫に取り組んでいる。

105 件の回答

９．学習活動に対する評価は適切・公平である。

105 件の回答

コピー

あてはまる

ややあてはまる

ややあてはまらない

あてはまらない

わからない(判断できない)
10.5%

27.6%

58.1%

コピー

あてはまる

ややあてはまる

ややあてはまらない

あてはまらない

わからない(判断できない)
10.5%

23.8%

61%

コピー

あてはまる

ややあてはまる

ややあてはまらない

あてはまらない

わからない(判断できない)

21%29.5%

45.7%

グラフをコピー



10．学校は、子どもたちがよりよい学校生活を送れるように、生活目標
を設定したり、きまりを守ったりする指導を行っている。

104 件の回答

11．学校が、「はちおうじっ子　キャリア・パスポート」等を用いて、子
どもの生き方や将来についてのキャリア教育を行っていることを知って

いる。

105 件の回答

12．学校は、学習環境の整備に取り組んでいる。

105 件の回答

コピー

あてはまる

ややあてはまる

ややあてはまらない

あてはまらない

わからない(判断できない)

28.8%

62.5%

コピー

あてはまる

ややあてはまる

ややあてはまらない

あてはまらない

わからない(判断できない)
9.5%

22.9%

61%

コピー

あてはまる

ややあてはまる

ややあてはまらない

あてはまらない

わからない(判断できない)

16.2%

28.6%

53.3%

グラフをコピー



13．学校は、保護者に対して、学校だよりやホームページ等で適切に情
報を提供している。

104 件の回答

14．学校は、特別支援教育（特別な支援を必要とする子どもに対しての
教育）に取り組んでいる。

105 件の回答

コピー

あてはまる

ややあてはまる

ややあてはまらない

あてはまらない

わからない(判断できない)

9.6%

28.8%

58.7%

コピー

あてはまる

ややあてはまる

ややあてはまらない

あてはまらない

わからない(判断できない)

18.1%

74.3%

グラフをコピー



ご意見がありましたら自由にお書きください。

19 件の回答

ChromebookのID・パスワードの管理方法に重大なインシデントがあると思います。まず、出席
番号などの他者に安易に推測されやすいIDを長期に渡り生徒に使用させていたこと。また、学
校の電話番号等を使用した共通のパスワードを設定し生徒に利用させていたこと。情報セキュ

リティーを指導する立場である教育機関がこの様な運用を行っていた事実に驚きを隠せませ

ん。この様な運用を行っていたにも関わらず、保護者への詳細の説明・報告も無く、開かれた

学校を目指す事ができるのでしょうか？情報管理の専門家に委託、または管理者の資格取得

等、様々な方法で検討する余地があるのではないでしょうか。

近年ゲリラ雷雨等が多発している。天気予報も精度が上がり予報が当たるので部活中天候が怪

しくなってきたら早めに切り上げて欲しい。先日（都内が土砂降りで雷が酷かった日）天候が

怪しいにも関わらず部活の終わり時間はいつも通りでした。親としては遠くはない通学路でも

心配です。

ホーム&スクールのアプリに、子供に配ったプリント類を載せてもらえればありがたいです。

すぐに発達障害のレッテルを貼り、通級へ通うように勧めてくるのはどうかと思う。

教師の質が低すぎる。

もっと生徒の事を理解しようと努力してほしい。

めんどくさいものはすぐに発達障害にして通級に送ろうとする。

排斥的な学校だと感じた。

陵南中学校にしたことを後悔した。

先生によっては好き嫌いが態度に出ていて困ると聞いたことがあります。

子どもの特性を把握し、適切御指導いただけて、とても学校楽しいようです。とても安心して送

り出すことができています。ありがとうございます。

今年度から校長先生や生活指導の先生も代わり、陵南中を改善しようとしている様子を子供の

話から感じています。私は賛成です。感謝していますし期待しています。

◎感じていること

・学校のルールも守らない生徒(親御さん)
・マナーも良くない生徒(親御さん)
例えば、ペットボトル持参する、遅刻しても届出せずそのまま教室に来る、先生の話中リップ

クリームを塗っている、授業中に香り付きハンドクリームを使い周囲の生徒が臭いで気分悪く

なる、携帯を預けない、アイプチしている、マツエクしている、人の事をにらみつける、人の

事を明らかに避けて通る、給食配膳の際にマスクを付けない、嘘をクラスメイトに吹き込んで

人をおとしめようとする…等
→しかしそういう生徒さん(親御さん)に限って、自分たち以外の事に対してすぐ文句を言います
「〇〇さんが〜してきた」「△△と言われた」等

⇩

⭐︎自分達が基本のルールやマナーが出来ていないにも関わらず、自分達のことを棚にあげて周
りの事に対して文句を言うのはおかしくないですか？

⭐︎自分達の方こそ注意・指摘されることをしてませんか？
と強く感じています。

グラフをコピー



◎また、繊細な生徒さんがいるのも確かですしわかるのですが、

"繊細ヤクザ"(←意味がわからないようでしたらお調べください)
も一定数いるというのを学校側も把握して頂きたいです。

↓
そちら側だけの話を聞いて全部対応しないで頂きたいです。

ルールもきちんと守り、日々悩み考え耐えてる事もありながら毎日きちんと登校し、頑張って

いる子もいます。

それなのに文句を言った者勝ちのような状況では頑張っている子は報われないです。

長くなりましたが、一意見として聞いてもらえると幸いです。

今後ともどうぞよろしくお願いします。

学校公開の日程をホーム＆スクールに事前に載せて欲しいです。行事などで帰宅時間が変更な

る場合もお知らせして欲しいです。以前変更になり先生達にご迷惑をかけてしまったことがあ

ったからです。お忙しいと思いますがよろしくお願い致します。

ホームページが今年1回も更新されていない。他の学校は随時更新されています。

いつもありがとうございます

学校公開時の連絡（教科や教室など）を事前に配信して欲しいです。子どもは来て欲しくない

ので連絡が来ません。この教科を見てみたい、少しの隙間時間に参観したいという保護者がい

ます。また、当日の教科変更や教室変更があった時は教室入り口などに掲示して欲しいです。

先日の学校公開時、「子どもが教室にいない」と困っている方々がいらっしゃいました。

来年度の制服については理解するが、上履き廃止にするのはどうなのかなーと思います。昔か

ら上履きと体育館履きがあるし、トイレに行った上履きで体育館で運動したり座ったりするの

かなーと思うとそこは分けた方が良いと思います。

進路に関わる大切なお知らせは用紙や進路説明会のときに伝えていただけると助かります。外

部活動の報告について分かりづらかったです。こちらも気を付けますがご検討いただけますと

幸いです。よろしくお願いいたします。

先日の学校公開の時間割、H&Sで事前に配信して欲しかったです。長い期間やっていたのは知
っていましたが時間割の情報が全く無く、子供もプリントなどもらって来なかったので行くか

どうかの判断ができなかったです。

当日になってやっとプリント置いてあるの確認しましたが、事前にいただけないのでしょう

か？

今の多様性の社会の中で、髪ゴムの色や靴下の色など、、あまり意味の無い校則は検討し直す余

地もあるのではと思います。

すぐに発達障害のレッテルを貼り、通級に通わせたがるのをやめてほしい

温暖化による酷暑に対応するべく、制服のポロシャツ導入、体育着の素材変更に踏み切ったの

は素晴らしい英断だと思います。新しく赴任された校長先生のおかげでしょうか？

学校評価アンケートは今までもありましたが、匿名でないアンケートは本音を集められないと

思います。匿名にしてもらいたいです。

グラフをコピー



以前までずっと自由記述の枠はなかったと思うので、このような書き込み欄ができたのは良か

ったと思います。

行事の予定表はネット配信でなく従来どおり紙で配布してもらいたいです。子どもと親と確認

できるように壁にはっていたのに、非常に不便です。

運動会で、入場門にテントが必要に感じました。競技直前に炎天下で待ち、暑くなった状態で

競技にのぞむのは不親切に思いました。熱中症の原因になりそうです。

また、先生方は帽子をかぶっている方が大多数なのに、なぜ生徒には帽子の着用を認めないの

でしょう？

このご時世におかしいと感じました。

進路説明会時、もう少し特別支援学級について触れても良いかなと。

通常級はコレです。

だけで特別支援学級については触れなかった為、何の会だと思う進路説明会だったに思える。

これを緩和することはできないのでしょうか？

いつも子ども達への教育とご指導ありがとうございます。うちは学校が楽しいと通っていま

す。それだけで満足です。よろしくお願いします。
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