
令和７年４月 

八王子市立長沼小学校 

    校長 冨永 暢久 

長沼小学校 体罰防止のための取組について 

 

体罰防止に向けた取組を進めるため，体罰根絶に向けた校内体制を整えていきたいと思います。

協力をお願いします。 

 

【取組１】 

月末の学年会において，「体罰防止セルフチェックシート」を基に，どんなアンガーマネージメ

ントの実施状況などを話し合い，体罰防止への意識向上を図る。 

 

【取組２】 

月末の話し合い事項を学年主任から生活指導主任へ報告し，月初めの生活指導連絡会で全体へ

周知する。 

 

【取組３】 

以下の５項目について，全教職員で取り組む。 

 

（１）体罰防止に向けた校内研修の実施（年２回の実施） 

   ① ７月中   ② １２月中 

 

（２）体罰根絶に向けた校長による全教員への面談の実施（年２回の実施） 

   ① ８月末まで   ② １０月中 

 

（３）長沼小学校 体罰防止に向けた職員の具体的取組の作成（新規）及び保護者への周知 

   ・学校便り５月号で体罰防止に向けた取組について保護者へ通知 

    ～長沼小学校体罰ゼロ宣言「教職員の団結力 UP」（平成２９年度）～ 

   ・７月中の体罰防止に向けた校内研修の際，体罰防止に向けた職員取組の具体的取組３箇条

を低・中・高でそれぞれ作成し，職員室内へ掲示する。 

 

（４）管理職から，教員に対してアンガ－マネージメント（ストレスマネージメント）に関する意 

   識向上の資料を提示する。 

 

（５）全児童に「体罰に関するアンケート」実施 

   ・全児童へのアンケート実施（１１月） 

   ・管理職による，必要児童への聞き取り及び教員への聞き取り 


