
令和7年7月吉日
PTA会員各位

八王子市立船田小学校

PTA会⾧　川田 佐織里

校⾧　　野場 正道

【議事①】 １学期の活動報告 及び 今年度の活動予定
担当  １学期の活動報告 今年度の活動予定
本部 5/28（水） 青少年対策⾧房地区委員会（総会）出席 7/8（火） 青少年対策⾧房地区委員会研修会

（会⾧） 7/11（金） 地域連絡会

2/20（金） 青少年対策⾧房地区委員会（情報交換会）

本部 6/24（火） 第１回運営委員会 11/11（火） 第２回運営委員会    　 15:00～PTA室
（運営・本部） 2/17（火） 第３回運営委員会     　15:00～PTA室

副会⾧ 4/26（土） 第１回⾧房中学校区地域づくり推進会議出席 11月 第３回⾧房中学校区地域づくり推進会議
（学年・推進） 5/31（土） 第２回⾧房中学校区地域づくり推進会議出席 3月 第４回⾧房中学校区地域づくり推進会議

全学年分の防災食在庫数の確認

本部 5/28（水） 青少年対策⾧房地区委員会（総会）出席 8/29（金） 三校交流会実行委員会  16:30～
（校外・三校・青少対） 9/26（金） 三校交流会実行委員会  16:30～

10/11（土） 三校交流会

会計   6/4（水） PTA会費の集金

     6月中 今年度仮払金を各担当に配布

※配布済み 学年委員会（イベント担当）

学年委員会（ベルマーク担当）

校外委員会

バドミントン部

ソフトボール部

※近日配布予定 ボランティア担当

学年委員会 9/17（水）
（イベント）

2/18（水） あそびの出前

バスケットボール（ビートレインズ誘致）
or  10/8（水）

日頃よりPTA活動にご理解、ご協力をいただきありがとうございます。
令和７年6月24日（火）に第１回運営委員会が開催されましたのでご報告いたします。

昨年度に引き続き、今年度も会⾧を務めさせていただきま
す、川田です。今年度の活動方針に基づき、役員・先生方一
丸となって、子どもたちにとって『本当に必要なこと』を見
極め、それを『できるかたち』に変えながら、この先も継続
していくことのできるPTA活動にしていきたいと思っており
ます。

運営委員会も新たなメンバーで活動がスタートしました。
役員・委員一同精一杯努めてまいりますので、引き続き保護
者の皆さまのご理解とご協力をよろしくお願いいたします。

会⾧ 挨拶

今日もお忙しい中、子どもたちのために時間を割いて足を
運んでくださり、誠にありがとうございます。

子どもたちは、大人が自分たちを見守っているという視
線・愛されているという感覚をしっかりと感じ取っています。
それを感じ取れるのは、日々子どもたちのために活動してく
ださっている保護者の方々のお力によるものだと思っており
ます。心から感謝していますし、それを子どもたちにも伝え
ていきたいと思います。今後も力を合わせて頑張っていきた
いと思います。

校⾧ 挨拶

【今年度の学校経営方針】
船学（放課後学習）・船体（元気タイム）・たてわり班等
の活動で子どもの自立を促す。また、自分で考え行動する
こと・自身を律することの大切さを愛情をもって子どもた
ちに教える。

【今年度の行事について】
●運動会では団体競技及び高学年リレーを復活予定。
●11月に展覧会を開催予定。



【議事①】 １学期の活動報告 及び 今年度の活動予定（つづき）
担当  １学期の活動報告 今年度の活動予定

校外委員会 5/17（土） ●通学路調査の実施＆安全マップの更新 6/28（土） 第１回クリーン活動

●通学路調査の結果を踏まえ、ｈ&ｓにて 11/1（土） 第２回クリーン活動

　見守りパトロールのお願いと報告の配信 3/7（土） 第３回クリーン活動

●危険マップ・ピーポくんの家リスト通知

●セーフティ教室参加

5/23（金） 見守りパトロール6～8月担当学年に対して

ｈ＆ｓ配信

5/28（水） 青少年対策⾧房地区委員会（総会）出席

クリーン活動、三校交流会、青少対研修会

についての書類を受領

【議事②】 運動会について　 【議事③】 連絡事項
校⾧より 会⾧より

●PTA室使用時の注意事項の説明。

（後日、資料作成及び配布の予定）

【議題④】 現在の在籍数の確認
副校⾧より
●在籍数の確認・報告。

【議事⑤】 先生方より

【議事⑥】 副校⾧挨拶

次回…第２回運営委員会

日時 　令和７年11月11日（火）15:00ー 場所 　船田小学校 １階 PTA室

●団体競技 及び 5・6年生による高学年リレーの復活を予定。

●午前中開催（お弁当なし）。

●不審者対策として入校証の事前配布（申請が必要）を検討中。

●入校証を忘れた方への対応として、受付所の設置を検討中。

その場合、教員だけでは人手不足になる可能性がある。

保護者または地域のボランティアの方の協力要請も検討中。

●御友人の入校については安全優先のため、慎重に検討する。

●今年から個人面談の期間が夏休み始めに移

行されました。

●『あゆみ』の形式が少し変わります。ファ

イル保管を廃止し、通年使用する封筒に評価

のみを入れ、各ご家庭に成績を返却します。

“家庭から”の欄も『キャリアパスポート』へ

移行し、データ管理となります。

●今年は5年生の担任となりました。

一年間頑張っていきますので、よろしくお願

いします。

●先日、６年生の移動教室に引率してきまし

た。お天気にも恵まれ、とても良い宿泊行事

となりました。

●6月はふれあい月間として、いじめ・不登

校等の問題に取り組む月となります。全クラ

スでいじめに関するアンケートをとり、それ

をもとに問題解決・改善に向けて担任ととも

に話し合い、サポートをしていきます。

●昨年担当だった先生から引き継ぎ、方針の

助けになれるよう、皆さまと一緒により良い

船田小にしていきたいです。

●今年は2年生の担任となりました。

素直で可愛らしい言動に日々心温まっており

ます。今年も一生懸命に頑張りますので、ど

うぞよろしくお願いいたします。

教務主任 生活指導主任 経営支援主任

今年度から船田小副校⾧に着任いたしました。以前はあきる野市の学校に７年間おりました。

いつも子どもたちの方から親しく声を掛けてくれるので、毎日温かな気持ちで過ごすことができています。

今の時期は特に児童の水分補給、様々な面での事故防止、通学路の安全確保（街路樹の剪定）等に気をつけて

まいります。より良い学校へ発展させていくために、精一杯 力を発揮していきたいと思っております。

どうぞよろしくお願いいたします。


