
                                                                                        

                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
１ 特集について 
平成25年にいじめ防止対策推進法が施行、平成29年にいじめの重大事態の調査に関
するガイドラインが策定され、各学校及び教育委員会において、いじめ重大事態への対
応がなされてきました。 
現在、いじめ重大事態の発生件数は増加傾向となり、依然としてガイドライン等に沿
った対応ができていなかったため、児童・生徒に深刻な被害を与える事態が発生してい
る状況です。 
その現状等を踏まえ、令和６年８月に「いじめの重大事態の調査に関するガイドライ
ン」が改訂されました。各学校においては、改訂されたガイドラインを踏まえ、いじめ
の未然防止・早期発見・対応の取組をさらに充実させるとともに、改めて重大事態への
対応を理解しておくことが重要です。 
本特集では、今改訂の特徴の一つであるチェックリストを活用した、平時からの備え
といじめ重大事態が発生した際の調査の実施について紹介します。 

 

２ 紙面の活用について 
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参考文献 ○いじめの重大事態の調査に関するガイドライン（令和６年８月改訂版 文部科学省） ◯いじめ総合対策【第2次・一部改定】（令和3年2月 東京都教育委員会） ◯生徒指導提要（令和４年12月 文部科学省）
 

法や基本方針、ガイドライン等に沿った対応ができていなかったために、児童・生徒に深刻な被害を与える事態が発生

ガイドラインのチェックリストを活用した平時からの備えといじめ重大事態調査の実施

教育委員会

令和６年８月に「いじめの重大事態の調査に関するガイドライン」が改訂され、新たにチェックリストが示されました。各学校等においては、チェックリストを活用し、今回のガイドラインの改訂内容を
踏まえた、平時からの備え及びいじめ重大事態調査の実施を行うこととされています。そこで本特集では、チェックリストを活用した学校及び教育委員会の確認事項等を紹介します。

ガイドライン

改訂の背景 等

□ 重大事態が発生した際の校長のリーダー
シップの発揮、学校いじめ対策委員会の活用、
各教職員の役割分担・連携した対応の整備

学校

□ 犯罪行為に相当し得ると認められる場合の、
警察への相談・通報の保護者等への周知

● 重大事態が発生した場合の対応手順を明確化
し、あらかじめ各学校に提示

専門家及び第三者の考え方は、
ガイドラインP23を参照

● 公平性・中立性がある専門家や第三者である
調査委員を迅速に確保できる職能団体等との連
携体制の構築

対象となる児童・生徒の保護者への説明 （２段階に分けた説明 ・ 説明の「見える化」）

重大事態に当たると判断した後
速やかに説明・確認する６事項

調査組織の構成や調査委員等調査を行う
体制が整った段階で説明する７事項

詳細はガイドラインP26-28を参照
調査組織、調査方法等についての保護者の意向を確認

いじめ総合対策【第2次・一部改定】
（上巻） 東京都教育委員会
P８、25等も確認

例
平時からの学校と教育委員会の
連携不足による対応の遅れ

重大事態報告書から、事実関係の
認定や再発防止策が読み取れない

事前説明不足により、調査開始
後に保護者とトラブル

５ 調査結果の説明・公表

４ 重大事態調査の進め方

３
対象児童・生徒、保護者等に
対する調査実施前の事前説明

２ 重大事態発生時の対応

１ 平時からの備え

法：いじめ防止対策推進法 基本方針：いじめの防止等のための基本的な方針 ガイドライン：いじめの重大事態の調査に関するガイドライン用語の確認

ガイドライン

改訂の概要

・重大事態の発生を防ぐための未然防止・平時からの備えを記載
・学校等のいじめにおける基本的姿勢、児童・生徒、保護者からの申立てがあった際の学校の対応を追記
・重大事態対応におけるチェックリストを作成 等

ガイドライン改訂についての詳細・チェックリストはこちらから確認できます

https://www.tamajimu.metro.tokyo.lg.jp/syohou/index.html
https://www.youtube.com/playlist?list=PLV04jzCgXzjRD-YQLL7zH-2AgX9Oz24_y
https://www.kyoiku.metro.tokyo.lg.jp/school/content/bullying_measures.html
https://www.mext.go.jp/a_menu/shotou/seitoshidou/1400142_00006.htm
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