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丘の上  八王子市立第七中学校 学校だより 

校訓 自主自律 http://hachioji-school.ed.jp/dai7j/ 
 

経営方針（学校経営計画スローガン） ： 児童・生徒の小中合同・一体化を実装する。 

 

令和８年度の学校経営計画より 
校長   白 石 貴 志 

今年度の学校経営計画として、主なものを掲載します。 

 

（１） 1 人１台の学習用端末活用などを活用した授業の   

工夫・改善や個に応じた補習体制を構築する。 

（２） 登校支援が必要な生徒への寄り添い、いじめ根絶 

及びきまりなどの見直し・徹底などを組織的に行い、 

生徒の健全育成に努める。また、人や社会とつなが 

ることができない児童・生徒をゼロにする。 

（３） ボランティア活動及びあいさつ運動などを通して、 

豊かな心を育成する。 

（４） ９年間で育てたい児童・生徒像・義務教育９年間で 

育成する生徒像の具現化を図る。 

（５） ＩＣＴや外部人材を活用し学校の働き方改革を推進 

する。このことにより、教職員が生徒と向き合う時間 

を確保する。 

（６） 研修や校長・副校長の指導助言、教職員同士のコミュニケーションを増やし、互いに注意し合い、教職員の 

服務事故ゼロをめざす。 

（７） スマホ・携帯電話・インターネットによるSNS トラブルや犯罪を防止する。 

（８） （１）から（７）以外で、本校の課題について、全教職員が知恵を出し合い解決していく。 

 
４月24日（金）の朝･･･ ～２年生の、称賛に値する行為～ 

第七中学校の２年生３名に対し、地域住民から感謝の声が寄せられまし

た。登校途中に、体調不良となった男性の方に寄り添い、救急対応を行って

くれました。その男性の方は、幸いにも命に別状はありませんでしたが、と

っさの判断が適切であったこと、そして勇気と誠意をもって対処できたこと

に感服しました。４月24日（金）の朝、第七中学校２年生の称賛に値する

行為により、清々しい気持ちになりました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

青空と白い花をつけたハナミズキが 

美しい季節となりました。 

今年度の体育祭 R8.5.30(土) について：御理解・承知おき願います。 

① 縦割り色別対抗及び各学年クラス対抗で開催します。 

② 5/30(土)が雨天等の悪天候で実施できない場合は、 

6/2(火)に実施します。 

③ 整理・誘導人員と駐輪スペースの確保が困難なため、 

体育祭当日の自転車による来校は御遠慮願います。 

裏面の学校経営計画

（完成版） 

を御参照願います。 

http://hachioji-school.ed.jp/dai7j/
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「わざと壊してしまったわけではないのだけれども･･･」 
～1人1台の学習用端末の破損等が続く～ 
 

  最近立て続けに数件の破損・所在不明が続きました。いずれも故意に壊してしまった事案ではありま

せんが、 

① 代替機が手配できるまで、ある程度の時間は使用できなくなること。 

② 個人のものではない（八王子市の財産）なので、いずれにしても修理が必要となること。 

保証・保険が適用される・されない（自費による修理）に関わらず、あま

りにも続いてしまうと、「なぜ大切に使ってくれないのかなあ」と疑念をも

たれることにもなりかねません。 

貸与されているものは、最大の注意を払い、昨今整備されつつある ICT機

器を活用した学習を充実させることができるようにしましょう。 

 
学校運営協議会の皆様に御尽力いただいております。 

まずは、今年度の委員の皆様を御紹介いたします。（順不同 敬称略） 

  鈴木幸浩（会長）、志村佳美（副会長）、内田 賢、司馬俊明、髙野元伸、渡辺豊久、 倉石芳和 

廣田貴子、芹澤直樹、白石貴志（校長）   計10名 

次に本協議会の運営目標をお伝えいたします。 

１ 学校運営に係る協議 

（１） 地域連携 （２） 外部連携 （３） 防災/安全支援 

２ 教育活動に係る協議 

（１） 学習支援 （２） 環境支援 （３） 普及活動 

 具体的な取組として、次のような実績があります。 

□道徳授業地区公開講座の授業公開と意見交換会に参加  

□青少対第七地区委員会とも連携（標語） 

□ＰＴＡと連携した漢字検定・巨大卒業証書を卒業式時に設置  

□地域人材を活用した放課後学習支援（チャレンジタイム）□学校花壇等の美化整備 □校内別室登校支援 

□学校図書館整備及びフォトギャラリーの充実 □あいさつ運動サポート（のぼり提供）  

□箏の指導者をゲストティーチャーとして招聘 □第３学年生徒との学校面接 
 

5月・６月の主な行事 

 

１日（金）安全指導             ５月 
７日（木）避難訓練 
８日（金）生徒総会 内科検診（１・２年） 
９日（土）学校公開 学校説明会・保護者会等 

12日（火）学校朝会  
全国学力・学習状況調査（３年英語） 

13日（水）八王子市学力定着度調査 
14日（木）体育祭全校練習 眼科検診（全学年） 
15日（金）内科検診（２・３年） 
18日（月）体育祭全校練習 一斉委員会 
19日（火）生徒朝会 
22日（金）学校委員会 
27日（水）体育祭予行 

30日（土）体育祭 

１日（月）体育祭振替休業日        ６月 
2日（火）体育祭予備日 
4日（木）歯科検診（全学年） 
8日（月）避難訓練 一斉委員会 
9日（火）耳鼻科検診（全学年） 

11日（木）学校委員会 
12日（金）赤ちゃんふれあい事業（３年） 
16日（火）生徒朝会 
18日（木）～19日（金）定期考査 
24日（水）小中一貫教育の日 
25日（木）SCアサーショントレーニング（１年） 
26日（金）セーフティ教室 
30日（火）命の大切さを考える日 学校朝会 


