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八王子市立 

第七小学校 

令和７年（2025年度) 

４月 25日（金） 

教育目標： すすんで学ぶ子ども 協力して責任を果たす子ども 健康で心豊かな子ども（重点目標） 

 

 

 

 

 

 

 平素より、第七小学校の教育活動にご理解・ご協力をいただきまして、ありがとうございます。 
 令和７年４月 18日（金）、第１回学校運営協議会を開催いたしました。協議会の内容につきまして、以下のとおりご
報告いたします。 
 
 

    令和７年度 第１回学校運営協議会 報告 
 
日 時 令和７年４月 18日（金） 午後４時から午後５時 30分まで 
 
場 所 第七小学校 会議室 
 
内 容 
 １ 出席者確認 （全10人 ９人出席） 

＜令和７年度 学校運営協議会委員 名簿＞ 
会 長  ●● ●    元小学校長 
副会長  ●● ●    青少対前会長、第七中学校 学校運営協議会委員 
委 員  ●● ●●   元小学校長 
委 員  ●● ●●●  民生委員、児童委員、本校学校コーディネーター 
委 員  ●●● ●●  元本校ＰＴＡ会長、七小バックアップ部会 会長 
委 員  ●● ●●   本校ＰＴＡ副会長 
委 員  ●● ●●   青少対委員、主任児童委員、第七中学校 学校運営協議会 会長 
委 員  ●● ●●●  八王子ふたば保育園 園長 
委 員  ●● ●●   小門町副会長、主任児童委員、令和６年度 第六中学校 学校運営協議会 会長 
委 員  ●● ●●   本校校長 
事務局  ●● ●●   本校副校長 

  ※ 山下委員が欠席 
 
 ２ 会長挨拶 
  ・ 入学式（４月８日（火））での教員の動きがとてもよかった。 
  ・ このような教員との関わりによって、いい情操が育まれると思った。 
  ・ 国語研究所によると、課題のある子は語彙（ごい）が少ないと言われている。語彙が増えると心が潤う。 
   七小の子どもの言葉を豊かにしたい。 
 
 ３ 学校長挨拶 
  ・ 令和７年度は児童数 646人で始まった。 
  ・ 令和７年度の新規採用教員は３人。うち１人は教職経験者である。 
   ２人は新卒からの新規採用であるが、「大丈夫！」 自ら学ぶ姿勢で準備を進めている。 
  ・ 委員の皆様には本校へのお力添えをお願いしたい。ここだけの話もしていきたい。 
 
 ４ 学校運営協議会新委員紹介 
  ・ 新委員に委嘱状を交付 
 
 
 
 
 
 
 
               【●●委員】            【●●委員】 

第七小学校（コミュニティ・スクール） 

地域運営学校だより 

「創立133周年 笑顔あふれる 自分も友達も大切にする学校」 学校の様子はホームページで確認！（毎日更新中！） 第１号 

 令和６年度 東京都教育委員会体育健康教育推進校  
 令和６年度 八王子市学校保健会学校保健努力校  
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 ４ 議事 

（１）東京都教育委員会の教育目標 
（２）八王子市教育委員会教育目標 
（３）令和７年度 八王子市立第七小学校 学校経営計画 
（４）令和７年度 ４月号 学校だよりから（教育活動、転出者、転入者等） 生活時程表 教室配置図 
（５）令和７年度 八王子市立第七小学校 組織表 
（６）令和７年度 八王子市立第七小学校 教育課程届（１～５表）通常学級 
（７）令和７年度 八王子市立第七小学校 教育課程届（１～５表）特別支援学級（さくら学級） 
（８）令和６年度 学校運営協議会状況報告書・企画事業実績報告書 
（９）令和７年度 学校運営協議会運営目標 
（10）令和７年度 学校運営協議会に係る予算配当額 
（11）令和７年度 学校運営協議会学校別任期一覧表 

  ※ 本記録では特に強調したいところをピックアップして紹介 
 
  （３）令和７年度 八王子市立第七小学校 学校経営計画 
    ・ 居場所である学校づくり 安心・安全 
    ・ 子どもも保護者も教職員もほこりがもてる学校 
     子ども、保護者だけでなく、教職員も大事である。例えば、電話対応は午前８時から午後５時までとする。 
     授業準備や教材研究、そして、教職員にも家庭がある。 
    ・ 教科担任制は、学年を横断して効果を発揮すると考えるが、まずは学年内で実施する。 
     複数の教員で児童を見ることで、児童の実態を共有できる。 
    ・ スクールカウンセラーとの面談は、５年生が必須であるが、本校では４・５・６年生それぞれで 100％ 
     実施する。スクールカウンセラー２人体制の強みを生かし、全校の半分の児童とのつながりを築く。 
    ・ 令和５・６年度の研究成果を継続し、実践的な体育の研究として、年４回の研究授業を実施する。 
    ・ 高学年児童への「あこがれ」の気持ち 自己有用感 
     本校は脈々と受け継がれており、もっと充実させたい。 
    ・ 小中一貫教育の取組を強力に進める。 
    ・ 「ちょこっとＯＪＴ」 ５分でもいいので先生方の授業を見に行く。隣の教室をのぞいてみる。 
     本校はオープン教室のため、見やすい環境である。互いに見合って切磋琢磨してほしい。 
    ・ 体力向上の取組 
     長縄フェスタ、走るんジャー（持久走）、跳ぶんジャー（短縄跳び）、レンジャーランドなど 
    ・ 「かけ算九九検定」に加え、「都道府県名検定」、「県庁所在地検定」を実施 
    ・ いじめ防止の取組は徹底的に 未然防止・早期発見の対応 相談できる人がいること 
 
  （４）令和７年度 ４月号 学校だよりから（教育活動、転出者、転入者等） 
    ※ 教職員異動と教職員構成を紹介 
 
  （５）令和７年度 八王子市立第七小学校 組織表 
    ・ 「学芸会」という名称がよい。「学習発表会」と称する学校が多いが、授業時数に関係する。 
     学芸会には、今の自分とは違うものになれるよさがある。 
 
  （６）令和７年度 八王子市立第七小学校 教育課程届（１～５表）通常学級 
  （７）令和７年度 八王子市立第七小学校 教育課程届（１～５表）特別支援学級（さくら学級） 
    ・ 教育課程届は、必ず本学校運営協議会を通して完成する。 
    ・ 特別支援学級の教育課程届は別にある。「自立」を大事にしたい。 
     １年生から宿泊学習に行く、上の学年の児童が下の学年の児童の面倒を見るなど。 
     キャリア教育にもつながる。 
 
  （８）令和６年度 学校運営協議会状況報告書・企画事業実績報告書 
    ・ 令和６年度に実施したことを記載している。 
 
  （９）令和７年度 学校運営協議会運営目標 
  （10）令和７年度 学校運営協議会に係る予算配当額 
    ・ 15万円ほどの予算がある。 
    ・ 地域との関わりを大事にしている。 
 
  （11）令和７年度 学校運営協議会学校別任期一覧表 
    ・ 本校学校運営協議会委員の任期は、令和６年４月１日から令和８年３月 31日までである。 
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  〔質疑応答・意見〕 
    ①（委員）小中一貫教育の取組は、日程が厳しいと聞いている。負担が大きいのでは、と心配している。 
    →（校長）本七中学区は、他学区と比べ、取組が遅れていると見られているため、強力に推し進める必要が 
         ある。 
    ②（委員）１中学校（七中）に３小学校（七小、五小、山田小）は多いのでは。１中学校に１小学校が理想。 
    ③（委員）学校にはどのような電話がかかってくるのか。 
    →（副校長）※ 保護者や地域からの電話の内容をいくつか紹介 
    ④（委員）スクールカウンセラーとの面談は、どうやって 100％を達成するのか。 
    →（校長）全てを１対１で進めることは難しい。小グループで進め、必要に応じて１対１にする。 
         多くの児童に話せる人がいることを伝えたい。 
    ⑤（委員）いじめについての情報をぜひ知りたい。 
    →（校長）予定の「学校サポートチーム」と記載した回に、生活指導主幹も出席し、情報を提供する。 
         民生委員との交流も考えている。 
  〔連絡〕 
    ① 学校運営協議会新任委員研修会 
     令和７年５月 11日（日） 午前 10時から正午まで  八王子市教育センター 
    ② 令和７年度の学校運営協議会の予定 

第２回  令和７年５月 17日（土） 午後２時から午後３時 30分頃まで  第七小学校 各教室 
     ・ 教員とのグループミーティング 
第３回  令和７年６月 20日（金） 午後５時から午後６時 30分頃まで  第七小学校 会議室 
     ・ 学校評価 等 
 ※ 校内研究（研究授業） 令和７年７月２日（水） 
第４回  令和７年７月 18日（金） 午後１時 30分から午後３時頃まで  第七小学校 会議室 
     ・ 学校サポートチーム 
第５回  令和７年９月 20日（土） 午後２時から午後３時 30分頃まで  第七小学校 会議室 
     ・ 学校評価アンケート集計・分析 
 ※ 校内研究（研究授業） 令和７年９月 24日（月） 
第６回  令和７年 10月24日（金） 午後５時から午後６時 30分頃まで  第七小学校 会議室 
     ・ 運動会（10月 18日（土）） 等 
第７回  令和７年 11月21日（金） 午後１時 30分から午後３時頃まで  第七小学校 会議室 
     ・ 運動会アンケート集計・分析 等 
 ※ 校内研究（研究授業） 令和７年 12月 10日（水） 
第８回  令和７年 12月19日（金） 午後５時から午後６時 30分頃まで  第七小学校 会議室 
     ・ 学芸会（11月 28日（金）・29日（土）、学校サポートチーム、学校評価 等 
第９回  令和８年１月 24日（土） 午後２時から午後３時 30分頃まで  第七小学校 会議室 
     ・ 学芸会アンケート、アンケート集計・分析 等 
 ※ 校内研究（研究授業） 令和８年１月 28日（水） 
第 10回  令和８年２月13日（金） 午後５時から午後５時 30分頃まで  第七小学校 会議室 
     ・ 来年度の学校経営、卒業式 等 
第 11回  令和８年３月13日（金） 午後１時 30分から午後３時頃まで  第七小学校 会議室 
     ・ 学校サポートチーム、異動 等 

     ・ 第２回は「教員とのグループミーティング」を設定している。 
     ・ 第４・７・11回は午後１時 30分から開始したい。校内を自由に歩いて、子どもの様子をぜひ見て 
      ほしい。 
     ・ 校内研究（研究授業）も見てほしい。 
     ・ 令和７年度は全 11回開催する。 
 
  〔学校運営協議会委員と教職員との顔合わせ〕 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

【互いに自己紹介】 


